
ENCUESTA DE PRIORIZACIÓN DE NECESIDADES EDL

ÁREA:   ARTICULACIÓN, BIENESTAR SOCIAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA

Valore de -1 a 4 en qué medida la satisfacción esta necesidad contribuye a… 0
Valores:  -1 Negativo/ 0 Neutro o casi nulo/1 Bajo/2 Medio/3 Alto/4 Muy alto VALORE

1. La mejora del medio ambiente o/y a la lucha contra el cambio climático
2. La promoción de la igualdad hombre-mujer o/y la perspectiva de género
3. La introducción de una innovación a nivel comarcal
4. La mejora de la situación de la población joven de la comarca
5. La creación de empleo
6. La puesta en valor de recursos medioambientales, culturales, patrimoniales…
7. La mejora del acceso a los servicios de la población
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7. La mejora del acceso a los servicios de la población
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6. La puesta en valor de recursos medioambientales, culturales, patrimoniales…
7. La mejora del acceso a los servicios de la población

Asociación para el Desarrollo Rural de la Sierra Sur de Jaén 

Nombre y apellidos: 

1.    FOMENTO DE UNA MAYOR PARTICIPACIÓN E IMPLICACIÓN SOCIAL DE LA POBLACIÓN, 
ESPECIALMENTE DE LA POBLACIÓN JÓVEN.

2.    CREACIÓN Y CONSOLIDACIÓN DE UN TEJIDO ASOCIATIVO FUERTE Y PARTICIPATIVO QUE 
FAVOREZCA UNA MAYOR PRESENCIA DE TODOS LOS SECTORES DE LA POBLACIÓN EN LA VIDA 
SOCIAL DE LA COMARCA E IMPULSE EL VOLUNTARIADO.

3.    APOYO A LAS INICIATIVAS QUE FAVOREZCAN LA CONCILIACIÓN.
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6.    FOMENTO DE LA IDENTIDAD COMARCAL DE LA POBLACIÓN, HUYENDO DE LOCALISMOS Y 
FAVORECIENDO PROYECTOS Y ACTIVIDADES INTEGRALES QUE BENEFICIEN AL CONJUNTO DE LA 
COMARCA.

5.    CONSOLIDACIÓN DE LA GESTION TERRITORIAL EN BASE A LA FILOSOFIA LEADER QUE FOMENTAN 
LAS ASOCIACIONES PARA EL DESARROLLO RURAL COMO REFERENTES DEL CRECIMIIENTO 
SOCIOECONOMICO SOSTENIBLE, DOTANDO LOS PROGRAMAS CON RECURSOS EQUILIBRADOS 
ACORDE A LAS FUNCIONES CONFERIDAS. 

4.    DOTACIÓN DE INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTOS PARA ORGANIZACIONES Y ASOCIACIONES, 
ESPECIALMENTE LAS QUE PROMUEVAN LA IGUALDAD DE GENERO Y LAS JUVENILES, FACILITANDO SU 
GESTIÓN INTERNA, PROMOCIONANDO SU ACTIVIDAD SOCIAL Y MEJORANDO EL SERVICIO PRESTADO A 
LAS PERSONAS USUARIAS Y GARANTIZANDO EL ACCESO A LAS NUEVAS TECNOLOGIAS DE 
COMUNICACIÓN E INFORMACIÓN DIGITAL.
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